
[NAMEN ODER LOGO DER SENDUNG EINFÜGEN] 
Formular für Geschlechtspronomenangabe – Optional 

Jeden Tag werden wir mit unserem Namen und Geschlechtspronomen angesprochen. Die 
Verwendung des korrekten Namens einer Person und der gewünschten Geschlechtspronomen ist eine 
Form von gegenseitigem Respekt und gehört sich so. Außerdem trägt dies zu einem inklusiven 
Arbeitsumfeld bei, da alle ein Recht darauf haben, dass Namen und Geschlechtspronomen am 
Arbeitsplatz respektiert werden. 

So wie es beleidigend und verwirrend sein kann, sich einen Spitznamen für eine Person zu überlegen 
und diesen gegen ihren Willen zu verwenden, kann es auch beleidigend sein, von bestimmten 
Geschlechtspronomen auszugehen und die Person damit zu bezeichnen, insbesondere dann, wenn die 
Person das nicht möchte. Noch schlimmer ist es, wenn man aktiv das falsche Geschlecht für eine 
Person verwendet, indem man die gewünschten Geschlechtspronomen ignoriert und stattdessen 
absichtlich die falschen verwendet. 

Wir möchten dir die Möglichkeit geben, uns die Geschlechtspronomen zu nennen, die während deiner 
Zeit bei dieser Produktion verwendet werden sollen. Solltest du Geschlechtspronomen angeben, tragen 
wir diese Informationen in der besatzungsliste und im Dispo ein. 

Teile uns zunächst mit, wer du bist (in Druckbuchstaben). 
Eingetragener Name (Vertraulich – nur zur internen Verwendung): ________________________ 

Name, den du verwendest (sofern anders): ________________________ 

Wenn du möchtest, wähle unter den Optionen unten die von dir gewünschten Geschlechtspronomen 
aus (du kannst mehrere wählen): 

¨ Sie/ihr
¨ Er/ihm
¨ Ihnen

¨ _______________ Name usw. (bitte angeben)

Hier ein konkretes Beispiel: 
Ulli Schmidt (sie/ihnen) 

Ulli Schmidt (sie/ihr) 
Ulli Schmidt (er/ihnen) 

Ulli Schmidt (ihnen) 

________________________ 
Unterschrift 

Bitte unterschreibe hier, um dein Einverständnis zu erklären, dass diese Angaben in 
[_______________] Produktion weitergegeben werden dürfen. Falls du Fragen hast, wende dich bitte 
an die Produktionsleitung oder den personalwesen-Kontakt der Produktion. 

Vielen Dank! 

Die Angaben in diesem Formular werden nur für diese Produktion und nur von Personen verwendet, die bei 
dieser Produktion arbeiten, und zwar zur Nennung der Geschlechtspronomen, mit denen du angesprochen 
werden möchtest. 

Buchhaltungsbüro: Dieses Formular sollte zur weiteren Bearbeitung an das Produktionsbüro weitergeleitet 
werden. 




