als één team

Vertrouw elkaar,
slaag samen en
groei samen.

Werk samen binnen je
afdeling en met
andere afdelingen en
neem de beste
beslissingen voor
iedereen.

Zorg voor een
omgeving die
mogelijkheden voor

groei, ontwikkeling
en algeheel welzijn
aanmoedigt.

Respecteer, vertrouw
en qndersteun elkaar.

Creéer wat

er kome
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Wees nieuwsgierig,
innoveer enricht je
op de toekomst.

Omarm verschillen;
luister naar en leer
van elkaar.

Maak gebruik van je
vaardigheden en
expertise om te
veranderen wat we
creéren, hoe we
verhalen vertellen
en hoe we onze
content leveren.

Experimenteer, wees
bereid om snel te
schakelen en te leren
van de ervaring.

Onze lei

rincipes

Kom op voor
inclusie

Help anderen
verder, houd moed
en streef naar
kansengelijkheid.

Versterk de diverse
stemmen van
verhalenvertellers over
de hele wereld om een
wereldwijd publiek te
weerspiegelen.

Zoek doelbewust naar
diversiteit, neem
hindernissen weg en
creéer een cultuur

vol respect en
verbondenheid.

Luister actief en geef
leiding met empathie,
integriteit en
transparantie.

Droom ervan
en maak het
waar

Wees een
voorstander van
de missie, handel
snel en behaal
resultaten.

Vervul je rol, neem je
verantwoordelijkhede
n en wees trots op en
enthousiast over wat
je doet.

Werk daadkrachtig,
neem duidelijke
beslissingen en houd
jezelf verantwoordelijk
voor het resultaat.

Spreek je uit en durf
af te wijken van
de norm.



